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Et bien sûr…
Lauréat(e) d’une bourse

Pourquoi ? 
Une occasion d’attirer des jeunes vers la filière, de recruter, de tisser des liens étroits et privilégiés avec 
l’établissement-partenaire, les industriels locaux de la filière ainsi que d’autres acteurs-clés du territoire.

Quel est votre rôle ? 
Soyez concret - montrez à votre filleul(le)en quoi consiste l’exercice de votre métier (ex : rencontre dans vos locaux, 
visite des installations, visite de chantier, détail d’une journée-type, organisation et rôle de chacun, interactions 
avec vos collègues…)

Témoignez et faites témoigner vos collègues, de votre parcours de formations, de vos parcours et objectifs 
professionnels, ce que vous aimez dans votre métier, etc.

Conseillez, orientez et aidez dans la recherche d’un emploi, d’une alternance ou de stage, au sein de votre 
entreprise ou au sein de la filière nucléaire. 

Gardez le contact par écrit, téléphone, rencontres… pour répondre à ses questions, prendre de ses nouvelles, 
rassurer, l’aider à mieux connaître l’environnement industriel et humain qu’il/elle découvre.

Quand ?  
Dès que les coordonnées du jeune vous sont transmises, vers la fin du 1er trimestre de l’année scolaire, puis en 
fonction des sollicitations du lauréat.

Nous suggérons au moins 3 rencontres, et plus si le jeune en exprime le besoin et que vous êtes disponible.
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